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Caracter

Si alguno de ustedes quiere ser importante, tendra que servir a los demas.

Lo invitamos a subrayar los conceptos importantes que
encuentre:

Cuantas veces hemos oido decir: “quiero tener mi
propio negocio, quiero ser mi propio jefe” o en las
casas las declaraciones de nifios y adolescentes
sobre su deseo de vivir solos y no depender de
nadie eso suena muy bien, pero cuando las
personas maduran descubren que realmente no
son sus jefes ni que es posible vivir en absoluta
independencia. Se encuentran con la sorpresa de
que sus nuevos jefes son el gobierno que
impuestos y los clientes que exigen servicios

Para crecer en el mundo de los Principios es
indispensable entender que entre mas maduros,
mayor dependencia tendremos hacia otros y
mayor dependencia habra hacia nosotros. Esto es
lo que llamamos interdependencia

Por ejemplo, tener un negocio propio no significa
que uno sea su propio jefe, porque hacer
negocios significa servir a la gente y a sus
necesidades; apareceran las normas vy
regulaciones gubernamentales y las demandas de
servicio de clientes y de empleados.

En el caso de una familia, en la medida en que
mas amamos a los nuestros mas tendremos que
aprender sobre su identidad, su forma de ser y
sus necesidades. Cualquier tipo de avance en
nuestra vida profesional o personal genera
mayores compromisos, mayores requerimientos y
mayor claridad moral.

Avanzar y crecer en la vida contiene diversos
beneficios, entre otros estan:

. El desarrollo es gratificante. Tener un
negocio, establecer una familia, amar a la
pareja, ascender en el trabajo ofrece
muchas cosas buenas si estamos
dispuestos a pagar el precio. Tenemos un
impulso en nuestra condicion humana para
gobernar y organizar. Cuando una persona
logra llegar a donde se ha propuesto ahora
tiene el deber de administrarlo bien.

. Descubrir que siempre debemos ir mas
alla. En efecto, a mayor posicién, mayor
consagracion. No basta entonces con
alcanzar algo, siempre debemos mejorario y
esforzarnos por ir mucho mas alla,
satisfaciendo las necesidades de mas y mas
gente; cuidando mas y mas a otros.

. Es una forma de crecimiento personal.
Desarrollarnos en la vida no siempre es
facil. Hay que ser sabios para entender a
otros, para contar con los demas y para
resolver los problemas que cada nivel tiene.

En las personas que aceptan su desarrollo
encontramos comportamientos como:

o No temen a los problemas, ni tienen
pereza para esforzarse cada vez mas, se
muestran dispuestas a correr riesgos. Usan
sus talentos para incrementar la valia de
quienes los rodean.
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o Son creadores. Algunas personas dicen:

“Vinimos a este mundo sin nada y sin nada
nos iremos”. Es cierto, pero entre estos dos
eventos, el nacimiento y la muerte,
estaremos activos creando proyectos,
cultivando relaciones y cambiando entorno.

o Son generadores de riqueza y

prosperidad. Ya sea como empresarios o
como padres de familia o como
profesionales hay una enorme gratificacion,
al ver que otros dependen y que
dependemos de otros para crecer. Estas
personas son similares al rey Salomén
que escogio la sabiduria para administrar y
gobernar. A medida que se torn6 sabio,
obtuvo riquezas, honor y fama.

Pasos a seguir

Los pasos que nos conducen a vivir la
Interdependencia exigen responsabilidades:

1. No siempre es facil, pero al poseer
talentos debe cultivarlos y administrarlos
bien para prosperarlos.

2. Servicio mutuo. Su talento es un medio

para servir. Los talentos nos permiten
generar bienestar y seguridad emocional,
por ello hay que cultivarlos y preservarlos.

3. Los mas consagrados obtendran
beneficios, porque son los mas creativos,
los mas llenos de energia y con una actitud
de servicio y de ayuda.

4. Sea cuidadoso. Cada paso en la vida
exige responsabilidad, exige que cada vez
mas seamos mas éticos y mas correctos;
hay mucha gente que quiere solo el
beneficio pero no paga el precio y por tanto
no obtendra nada. Hay gente egoista o
temerosa que no sabe depender de otros y

que no quiere servir a otros. Estan dispuestos a
mentir, enganar y robar para obtener lo que quieren
0 lo que no pueden de la vida. los Principios
Universales nos ensefian como lograrlo y para qué.

La aplicacion honesta de los principios, los convierte
en habitos; a su vez, los habitos correctos le anaden
valor al caracter; todo lo que eleva el sentido moral
tiende a ser protegido, preservado y empleado para
bien.

Reflexione y responda

. ¢ Cuales son sus talentos y como los
cultiva?

. ¢, Como logra que otros también crezcan y
se desarrollen?
Auto evaluaciéon

Vuelva a leer el Principio. ;Qué tan bien aplica usted éste
Principio en su vida?
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¢ Por qué se dio
esta calificacion?

¢ Qué beneficios
obtendra al subir
su calificacion?

¢, Qué accion
especifica puede
poner en practica
para probar los
beneficios de
este Principio?
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Pensamiento para reflexionar

“Equilibra tus necesidades con tu riqueza y no seras
pobre ni rico, sino simplemente prospero .”
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